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SBB Cargo Deutschland GmbH, Mercatorstrasse 1 a+b, DE-47051 Duisburg

Datenschutzrichtline SBB CD im Bewerbungsmanagement

Bei der Verarbeitung personenbezogener Daten beachtet die SBB Cargo Deutschland GmbH
die einschlagigen gesetzlichen Bestimmungen zum Datenschutz und zur Datensicherheit so-
wie unsere internen Datenschutzbestimmungen. Diese Datenschutzerklarung enthéalt Informa-
tionen, wie die SBB Cargo Deutschland GmbH mit personenbezogenen Daten umgeht, die im
Bewerbermanagementsystem erhoben werden oder die Sie die SBB Cargo Deutschland
GmbH im Zuge Ihrer Bewerbung tbermitteln.

Verantwortlicher fur die Datenverarbeitung — also derjenige, der Uber die Zwecke und Mittel
der Verarbeitung von personenbezogenen Daten entscheidet — im Zusammenhang mit den

Verarbeitungen ist
SBB Cargo Deutschland GmbH

Mercatorstrasse la+b

47051 Duisburg, Deutschland
Telefon: +49 203 607 83 02
E-Mail: info@sbbcargoint.com

Kontakt zu unserem Datenschutzbeauftragten kdnnen Sie wie folgt aufnehmen:

Kontaktformular:
https://www.dsextern.de/anfragen
DS EXTERN GmbH

Dipl. Kfm. Marc Althaus
Frapanweg 22

D-22589 Hamburg

Welchen Zweck hat die Erhebung personenbezogener Daten?

Die SBB Cargo Deutschland GmbH benétigt Ihre Daten zur Bearbeitung Ihrer Bewerbung. Die
Daten, die Sie uns im Zuge |hrer Bewerbung Ubermitteln, werden nur fiir den Zweck der Be-
werberauswahl verwendet und verarbeitet. Zur Bearbeitung Ihrer Bewerbung verwenden wir
nur die Informationen, die Sie uns direkt Gibermittelt haben.

Sofern Sie sich in unserer Bewerbungs-Datenbank registrieren, berticksichtigen wir Ihre Be-
werbung auch gerne fur weitere Positionen bei der SBB Cargo Deutschland GmbH. In diesem
Fall wirden wir Sie kontaktieren und Sie einladen, sich auf eine andere Position zu bewerben,
wenn Ihr Profil passt. Sie entscheiden dann, ob Sie sich bewerben mdéchten.

Wir erheben Ihre personlichen Daten zum Zweck der Durchfihrung des Bewerbungsverfah-
rens auf der Rechtsgrundlage des Art. 6 Abs. 1 b), Art. 88 Datenschutzgrundverordnung
(DSGVO) i.V.m. § 26 Abs. 1 Satz 1, 1. Alt. Bundesdatenschutzgesetz (BDSG). Bei einer On-
linebewerbung auf eine konkrete Stelle oder einer Initiativbewerbung geben Sie lhre Daten
selbsténdig in das entsprechende Onlineformular ein. Es besteht weder eine vertragliche noch
gesetzliche Pflicht zur Bereitstellung der personenbezogenen Daten. Sie sind nicht
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verpflichtet, Daten bereitzustellen. Bei erforderlichen Daten (Daten, die bei der Eingabe als
Pflichtangaben gekennzeichnet sind) hat die Nichtbereitstellung zur Folge, dass Ihre Bewer-
bung unter Umstanden nicht in gleicher Form und Qualitat bearbeitet werden kénnen.

Aus Sicherheitsgriinden schicken wir lhnen nach lhrer Onlineanmeldung eine Bestatigungs-
nachricht.

Welche personenbezogenen Daten erfassen wir?

Wir erfassen lhre personlichen Daten, die fir das Bewerbungsverfahren relevant sind oder die
Sie uns im Zuge des Bewerbungsverfahrens Ubermitteln (darunter zum Beispiel Name, An-
schrift, E-Mail, die Position, auf die Sie sich bewerben, und Angaben zu lhrer persdnlichen
Bewerbung). Um lhre Bewerbung sorgfaltig zu beurteilen, benétigen wir eventuell auch zu-
satzliche Angaben, z.B. zu Ihrem bisherigen beruflichen Werdegang.

Im Fall einer Online-Bewerbung tragen Sie Ihre persdnlichen Daten in die Online-Formulare
ein und laden die zugehorigen Unterlagen hoch. Bei Bewerbungen lber andere Kandle erfas-
sen wir die relevanten Informationen aus lhrer Bewerbung und speichern lhre Bewerbungsun-
terlagen in unserem System.

Wir verpflichten uns im Rahmen lhrer Bewerbung nur diejenigen Daten zu verwenden, die
unmittelbar und persoénlich von IThnen stammen. Hierzu kdnnen auch solche Daten gehoren,
die Sie zum Zwecke der beruflichen Darstellung (z. B. in sozialen Netzwerken) online zur Ver-
figung stellen. Bitte weisen Sie uns gerne auf weiterfilhrende und online verfligbare Informa-
tionen zu Ihrem beruflichen Werdegang hin.

Bei Ihrer Onlinebewerbung kdnnen Sie alternativ zur manuellen Eingabe lhrer persénlichen
Daten oder dem Upload eines Lebenslauf-Dokumentes |hr Profil ebenfalls aus einem sozialen
Netzwerk (LinkedIn, XING, etc.) tbertragen.

Wer erhalt Zugriff auf Ihre Daten?

Bei der Auswahl fir eine konkrete Stelle und im weiteren Einstellungsprozess werden lhre
Bewerbungsunterlagen mit den fir die Stellenbesetzung Verantwortlichen in den Unterneh-
men der SBB Cargo International AG geteilt.

Falls Sie aus unserer Sicht auch fur andere Stellen in der SBB Cargo International AG (national
oder auch international) in Betracht kommen, werden wir diesbeztglich auf Sie zukommen.
Wir treten in jedem Fall vor einer eventuellen Weitergabe lhrer persénlichen Daten mit Ihnen
in Kontakt und holen nochmals Ihre ausdrtickliche Zustimmung zur Weitergabe der Daten ein.
Sie kénnen Ihr Einverstandnis zur Weitergabe jederzeit per E-Mail oder Post widerrufen. Ein
Widerruf der Einwilligung zur Weitergabe der Bewerbung hat die Folge, dass keine weitere
Bertcksichtigung der Bewerbung fur die betreffende Stelle erfolgen kann.

Fur die Besetzung einiger Stellen ist die vorherige Durchfiihrung einer betriebséarztlichen Eig-
nungsuntersuchung erforderlich. Die von uns beauftragten Dienstleister informieren uns im
Nachgang der Untersuchung/en hinsichtlich der Eignung/ Tauglichkeit fur die betreffende
Stelle. Informationen zu lhren personlichen Untersuchungsergebnissen erhalten wir nicht.



Dienstleister fur das Hosting des Bewerbermanagmentsystems ist die Firma SmartRecruiters
Europe Ltd., 59 — 60 Thames Street, Windsor, SL4 1TX Berkshire, Vereinigtes Konigreich im
Rahmen einer Cloudlésung. Das Hosting der Daten erfolgt in Deutschland.

Wer wird Uber Ihre Bewerbung informiert? An wen leiten wir Daten von lhnen weiter?

Ihre personlichen Daten werden streng vertraulich behandelt und nur den zustdndigen am
Bewerbungsverfahren beteiligten Personen zur Verfligung gestellt.

Falls Sie fur eine Beschaftigung in Betracht kommen, ist die nachfolgende Verwendung bzw.
Weitergabe |hrer persdnlichen Daten auf rein beschaftigungsbezogene Zwecke und auf die
Personengruppe beschréankt, die im Rahmen der Einstellung Kenntnis dartiber erlangen muss.
Dies gilt auch fur Informationen, die internen oder externen Dienstleistern fur erforderliche Vor-
beschaftigungsprifungen und aufgrund von rechtlichen oder behérdlichen Anforderungen of-
fengelegt werden.

Das bedeutet, dass alle verantwortlichen Mitarbeiter der Unternehmen der SBB Cargo Inter-
national AG, die die Stelle(n) ausgeschrieben hat, auf die Sie sich beworben haben, gegebe-
nenfalls einschlieBlich der Mitarbeiter ihrer jeweiligen Auftragsverarbeiter, Zugang zu lhrer Be-
werbung bzw. lhrem Profil haben. Innerhalb der SBB Cargo International AG gelten fir den
Umgang mit personenbezogenen Daten einheitliche Mindeststandards. Insbesondere ist es
nach diesen Standards unzulassig, Ihre Bewerbung bzw. Ihr Profil fiir andere Zwecke als den
hier beschriebenen Rekrutierungsprozess zu verwenden.

Wie kdnnen Sie Ihre persdnlichen Daten andern?

Im Fall einer Online-Bewerbung kdénnen Sie Ihr Profil und lhre personenbezogenen Informati-
onen, einschlieBlich Ihrer persénlichen Daten und angehangten Dokumente, im Berwerberma-
nagementsystem jederzeit 6ffnen und aktualisieren. AuRerdem ist es mdglich, eine Bewerbung
auf eine Stelle tber Ihr Profil wieder zurtickzuziehen oder auch Ihr vollstandiges Profil zu 16-
schen.

Wann werden |lhre persdnlichen Daten gel6scht?

Wir speichern lhre personlichen Daten nur so lange wie notwendig. In der Regel lI6schen wir
lhre Daten 6 Monate nach Abschluss des Bewerberverfahrens.

Sie konnen jederzeit lhre Daten sowie die beigefligten Anhénge (wie z.B. lhren Lebenslauf)
selbst I6schen. Zuséatzlich haben Sie die Moglichkeit, uns um die Loschung Ihrer Daten zu
bitten. Wenn Sie die sofortige Loschung Ihres Bewerberprofils wiinschen, wenden Sie sich
bitte an die unter 1. angegebene Kontaktadresse bzw. in einem laufenden Bewerbungsverfah-
ren an lhren Recruiter.

Betroffenenrechte

Sie haben das Recht, jederzeit Auskunft zu den Uber Sie gespeicherten personenbezogenen
Daten zu verlangen. Sie haben das Recht zu erfahren, ob betreffende personenbezogene Da-
ten von uns verarbeitet werden, welche personenbezogenen Daten dies ggf. sind, sowie wei-
tere Informationen gemaf Art. 15 DSGVO.

Ferner haben Sie das Recht, die Berichtigung Sie betreffender unrichtiger personenbezogener
Daten zu verlangen, einschlieB3lich der Vervollstdndigung unvollstandiger Daten, ggf. in Form



einer ergédnzenden Erklarung. Zudem haben Sie ggf. das Recht, die Loschung der zu Ihnen
gespeicherten personenbezogenen Daten zu verlangen. Sollten gesetzliche Vorschriften, z.B.
Aufbewahrungspflichten, eine Loschung nicht zulassen, werden lhre Daten stattdessen in der
Verarbeitung beschrankt (d. h. gesperrt), so dass sie nur noch zum Zweck der Beachtung der
zwingenden gesetzlichen Vorschriften zugéanglich sind. Ferner haben Sie ggf. das Recht, eine
Einschrankung der Verarbeitung (Sperrung) Ihrer Daten zu verlangen. In Bezug auf personen-
bezogene Daten, die Sie uns bereitgestellt haben und die von uns mithilfe automatisierter Ver-
fahren aufgrund einer Einwilligung oder eines Vertrags verarbeitet werden, haben Sie das
Recht, die Ubertragung dieser Daten an Sie oder ggf. an einen von lhnen benannten Dritten
zu verlangen. Sie kdnnen der Datenverarbeitung aus Grinden, die sich aus lhrer besonderen
Situation ergeben, widersprechen, wenn die Datenverarbeitung aufgrund unserer tberwiegen-
den berechtigten Interessen erfolgt oder fir die Wahrnehmung einer offentlichen Aufgabe er-
forderlich ist.

Sofern die Datenverarbeitung auf lhrer Einwilligung beruht, haben Sie das Recht, die Einwilli-
gung jederzeit zu widerrufen. Die Rechtmafigkeit, der aufgrund der Einwilligung bis zum Wi-
derruf erfolgten Verarbeitung, wird dadurch nicht berthrt. Sie haben zudem das Recht auf
Beschwerde bei der Aufsichtsbehorde. Die fir die SBB Cargo Deutschland GmbH zustandige
Aufsichtsbehorde ist:

Landesbeauftragte fir Datenschutz und Informationsfreiheit
Nordrhein-Westfalen

Postfach 20 04 44

40102 Dusseldorf

Tel.: 0211/38424-0

Fax: 0211/38424-10

E-Mail: poststelle@Idi.nrw.de

Fur die Auslbung Ihrer Betroffenenrechte reicht ein Schreiben auf dem Postweg oder eine E-
Mail an die unter 1. genannte Adresse.

Bitte verwenden Sie die obenstehenden Kontaktdaten nicht, um uns Ihre Bewerbung zukom-
men zu lassen.



